
 

Sebastián Andrés Cabrera Ortíz 
Ingeniero en Maquinarias y Vehículos Automotrices y sistemas 

electrónicos 

 
Antecedentes Personales 

 RUT: 16.978.318-7 

 Nacionalidad: Chilena 

 Fecha de Nacimiento: 31 de Marzo de 1989 

 Edad: 28 años 

 Género: Masculino 

 Estado Civil: Soltero 

 Dirección: Av. Tobalaba 7321, depto 401 edificio 3. La Florida 

 Teléfono de Contacto: (562) 28816606 – (569) 97572995 

 Correo Electrónico: lopopora4347@gmail.com 

 Licencia de Conducir: SI (clase B) 

 Situación Laboral: Disponibilidad Inmediata 

 

Aptitudes Personales: 

 
Soy una persona capaz de trabajar en equipo, cercana a la gente que lo rodea en el trabajo diario 

y por supuesto con el cliente, me caracterizo por ser responsable con lo que se me encomienda y 

esforzado. Mis ambiciones son estabilizarme dentro de una empresa de calidad y prestigio para 

así ir creciendo progresivamente en el mundo laboral. 

 
Antecedentes Académicos 

 
Enseñanza Media: completa 

 Colegio San Cristóbal de las Casas 

 Año de egreso: 2006 

 
 
Grado Máximo de Estudios: Universitario 

  Estudios Superiores: INACAP 

  Título: Ingeniería en Maquinarias y Vehículos Automotrices (4 años) 

  Situación: Titulado 

  Año de Egreso: 2011 

mailto:lopopora4347@gmail.com


Experiencia Laboral y Habilidades 

 
TRABAJO INDEPENDIENTE DE CONSTRUCCION Y MECANICA. Septiembre 2017 – Actualidad 

 

 Actividad: Construcción y mecánica  

 

 Desempeño: Construcción: Pintura y construcción de espacios comunes en viviendas. 

Mecánica: Mantenciones de vehículos automotrices (cambios de aceites, Filtros, Luces) 

 

 Habilidades: Realizar actividades de dos rubros con personal a cargo, controlando que las 
actividades se ejecuten dentro de las necesidades requeridas. 

 

 Logros: Tomar a cargo actividades no antes desarrolladas y generar relación directa con 
clientes, ejecutar trabajos junto con el personal a cargo y aprender a realizar diferentes 
actividades no antes realizadas  

 

 
FERROVIAL AGROMAN S.A (obra metro línea 6) Septiembre 2016 – Septiembre 2017 

 
 Actividad de la empresa: constructora 

 Cargo: Ayudante de laboratorio- control de calidad 

 Desempeño: Control y extracción de muestras de hormigón, supervisión de trabajos realizados en obra 

 .Habilidades: Realizar supervisión y control de calidad en obras civiles. Como control de soldadura, 

control de hormigones, controles de pintura, control de resistividad, trabajar con maquinarias de 

laboratorio como testigueras, prensa de compresión, Docilidad, método de asentamiento del cono de 

Abrams, Confección y curado en obra de probetas para ensayos de compresión. 

 Logros: controlar y administrar trabajos de extracción de muestras en fabricas de vigas contratada por 

la empresa (control de calidad y de muestras de hormigón) desarrollando la responsabilidad de 

recopilar y administrar la información de esta para la posterior entrega de informes a la sección de 

calidad. Realizar supervisión de trabajos con personal a cargo y controlar que se cumplan los 

estándares de calidad estipulados por SERVIU y la empresa contratante. 

 

 

LABORATORIO LLAY – LLAY LTDA (obra metro línea 3 tramo 2) Noviembre 2015 – Julio 2016 

 Actividad de la empresa: Laboratorio de control técnico. 

 Cargo: Ayudante de laboratorista. 

 Desempeño: toma, extracción y ensayo de muestras de hormigón. 

 Habilidades: trabajar con maquinarias de laboratorio como testigueras, prensa de compresión, 

Docilidad, método de asentamiento del cono de Abrams, Confección y curado en obra de probetas 

para ensayos de compresión. 

 Logros: Aprender y desarrollar el trabajo de laboratorio correspondiente a una obra en túnel, 

aprendiendo el método y la lengua de trabajo para el mejor desarrollo éste, además tener la 

capacidad de hacer diferentes trabajos dentro del rubro desde extracción y toma de muestras hasta el 

ensayo requerido para éstas. 
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AUTO MÜNCHEN Ltda. Noviembre 2013 a Mayo 2014 

 Actividad de la Empresa: Automotriz 

 Área de servicio: Mecánica 

 Cargo: Encargado de Repuestos y bodega 

 Desempeños: Cotizar, comprar y distribuir repuestos automotrices para la empresa, además 

encargado de bodega 

 Habilidades: Trabajar bajo presión, cumpliendo estrictos horarios de entrega de materiales, 

presupuestos y su correspondiente pago. 

 Logros: Crear lazos de confiabilidad entre la empresa con sus proveedores de insumos y clientes. 
 
 
 

  MACO INTERNATIONAL Noviembre 2011 a Febrero 2012 (práctica profesional) 

 Actividad de la Empresa: Automotriz 

 Área de servicio: Mecánica 

 Cargo: Ayudante de Jefe de Taller. 

 Desempeños: Organizar la producción diaria, derivando labores a subalternos. 

 Habilidades: Trabajar bajo presión, cumpliendo estrictos de producción de labor de Taller. 

 Logros: Optimizar tiempos de entrega de trabajos y supervisando la calidad de los mismos, 

creando lazos de confiabilidad entre la empresa y sus clientes. 

 
 

 
HOMECENTER SODIMAC S.A. Enero de 2011 a Abril de 2011 

 Actividad de la Empresa: Retail 

 Área de servicio: Ventas 

 Cargo: Vendedor. 

 Desempeños: Vendedor Part-time a cargo del Área de electrónica de HOMECENTER 

 Habilidades: Conocimientos en el Área a cargo 

 Logros: Desarrollo de una mayor fluidez en el trato directo con clientes. 
 
 
 
COMERCO Enero de 2009 a Abril 2009 

 Actividad de la Empresa: Automotriz 

 Área de servicio: Servicio Técnico. 

 Cargo: Técnico Mecánico. 

 Desempeños: Mantención de vehículos en Taller 

 Habilidades: Encargado de la mantención Vehicular (Frenos, Mantención de motor,etc.) 

 Logros: Trabajar bajo presión con estrictos márgenes de calidad. 

 
 

 



 
Idiomas 

 Inglés a nivel usuario. 

 

Disponibilidad laboral: 

 Disponibilidad Inmediata  
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